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 DESCRIPCIÓN DE APARTADOSFORMATO DE PLAN ANUAL DEFENSORÍAS MUNICIPALES DE DERECHOS HUMANOS 
DEL ESTADO DE MÉXICO
 
 



I.- Portada
Nombre del documento, anotar día, mes y año en que se llena el formato, año a programar las actividades, Municipio, nombre del Titular de la Defensoría.
II.- Introducción
Escribir el tema del documento y dar una breve explicación o resumen del mismo.
III.- Marco Normativo
Hacer referencia al conjunto de leyes, normas y reglamentos que son aplicables a las funciones o actividades que se planea llevar a cabo y que deben ser identificados para que las actividades se realicen de manera armónica, sin incurrir en riesgos de tipo legal.

IV. Objetivo general

Anotar el o los propósitos que se persiguen con la realización del programa de trabajo en términos del cumplimiento de la normatividad, de la delimitación de funciones y responsabilidades, de la oportunidad y calidad en la prestación del servicio, de la eficiencia en la aplicación del proceso de planeación, programación, entre otros.

V.- Objetivos específicos
Conceptualizar los resultados y beneficios cuantificables que se pretenden alcanzar en el Municipio.
VI.- Metas
Serán las actividades que se pretendan alcanzar para promoción, divulgación, estudio y colaboración en la defensa de los derechos humanos en el municipio.
Nota: Para el llenado de los cuadros de las metas, se basarán en el contenido de los apartados que vienen descritos en el SIDEMUN.


MODALIDAD DE ENTREGA
Mediante oficio dirigido a la Secretaria General, de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de México, al correo de subdireccion.enlace@codhem,org.mx
Lo anterior con fundamento en el Capítulo I, De la coordinación con la Secretaría General, en su artículo 11, el cual indica que Las Defensorías Municipales harán del conocimiento de la Secretaría General durante el mes de diciembre, previo al ejercicio a programar, su Plan Anual de Trabajo, considerando un año calendario.

	No.
	SE ANOTARÁ (N)

	1
	Número de hoja que le corresponde y la referencia del número total de hojas utilizadas 

	2
	La descripción de aquellos compromisos o actividades a los cuales debe darse atención durante un año calendario.

	3
	Rubricar todas las hojas.

	4
	Nombre y firma del Titular de la Defensoría Municipal.



ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL PLAN DE TRABAJO DE LAS DEFENSORÍAS MUNICIPALES EN DERECHOS HUMANOS
1. PORTADA
2. INTRODUCCIÓN
3. MARCO NORMATIVO
4. OBJETIVO GENERAL
5. OBJETIVOS ESPECÍFICOS
6. METAS
7. INFORMACIÓN ADICIONAL (opcional)      


VI.- METAS

	PROTECCIÓN Y DEFENSA 

	1. QUEJAS

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Recibidas
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PROTECCIÓN Y DEFENSA 

	2. ASESORIAS Y ORIENTACIONES

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Niños Niñas y/o Adolescentes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Mujeres
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Hombres
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Personas adultas mayores
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Personas con discapacidad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Personas indígenas 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Personas detenidas/Personas privadas de su libertad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Otros
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Informes Codhem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Medidas Precautorias
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Conciliación y mediación
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Seguimiento de recomendaciones
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Acciones de vinculación con Organizaciones de la Sociedad Civil
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CAPACITACIÓN DEFENSORÍA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

	3. CAPACITACIÓN EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Padres/Madres/Tutores y/o Cuidadores
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Mujeres
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Niños Niñas y/o Adolescentes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Jóvenes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Población LGBTTTIQ+
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Personas adultas mayores
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Personas indígenas 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Organizaciones de la Sociedad Civil
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Sector Educativo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Seguridad Pública
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Servidores Públicos del H. Ayuntamiento
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Militares
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Recomendaciones Mediación y Conciliación
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Otros
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 

	CAPACITACIÓN CON CODHEM

	4. CAPACITACIÓN EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS CON LA CODHEM

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Padres/Madres/Tutores y/o Cuidadores
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Mujeres
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Niños Niñas y/o Adolescentes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Jóvenes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Población LGBTTTIQ+
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Personas adultas mayores
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Personas indígenas 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Organizaciones de la Sociedad Civil
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Sector Educativo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Seguridad Pública
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Servidores Públicos del H. Ayuntamiento
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Militares
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Recomendaciones Mediación y Conciliación
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Otros
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PROMOCIÓN

	5. PROMOCIÓN DE DERECHOS HUMANOS

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Niños y Niñas
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Jóvenes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Mujeres
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Personas adultas mayores
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Personas con discapacidad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Personas indígenas 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Otros Grupos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 

	PROGRAMAS ESPECIALES

	6. SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE PROGRAMAS ESPECIALES

	No.
	Supervisiones
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Centros de Adicciones 
(Por solicitud de Visitadurias)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Centros de Detención Municipal
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Centros Penitenciarios
(Por solicitud de Visitaduría)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	PROGRAMAS ESPECIALES

	7. PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS DE LA CODHEM

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Visitaduría itinerante
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Atención a personas migrantes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Personas indígenas 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Personas periodistas
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Personas Víctimas del Delito
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Medio Ambiente
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	Otros
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	

	PROGRAMAS ESPECIALES

	8. OTRAS ACCIONES

	No.
	META
	Medio de Verificación
	ENERO
	FEBRERO
	MARZO
	ABRIL
	MAYO
	JUNIO
	JULIO
	AGOSTO
	SEPTIEMBRE
	OCTUBRE
	NOVIEMBRE
	DICIEMBRE
	TOTAL

	1
	Participación en Comités
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Investigaciones y Diagnósticos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Convenios
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Protocolo Mochila de Paz y Prevención
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Otros
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



VII. INFORMACIÓN ADICIONAL
**(otras acciones que no contemple el Plan Anual)





TITULAR DE LA DEFENSORÍA MUNICIPAL 
Nombre y Firma
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